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With reference to Ordinary Sharcholders’ Meeting of Rai Way S.p.A. (hereinafter also the
“Company”) convened, in single call, on 27 April 2022, the majority shareholder RAI —
Radiotelevisione Italiana S.p.A. (hereinafter “RAI”), owner of 64.971% of the Company’s share
capital, communicated, according to modalities and terms indicated in the notice of call of the
Shareholders” Meeting, the submission of individual resolutions proposals related items no. 6
("Appointment of two Directors to integrate the Board of Directors™) and no. 7 (“Appointment of the
Chairman of the Board of Directors”) on the Sharcholders’ Meeting agenda, reporting in the same
communication the intention to vote in favour of these proposals.

The resolutions proposals submitted by the majority shareholder RALI are the following:

» with respect to item no. 6 (“Appointment of two Directors to integrate the Board of Directors")
on the agenda: to appoint the following candidates as Directors of the Company:

e Roberta Enni, born in Rome on 23 January 1960;
e Maurizio Rastrello, born in Verona on 15 December 1955;

» with respect to item no. 7 (“Appointment of the Chairman of the Board of Directors”) on the
agenda: to appoint the same aforementioned candidate Maurizio Rastrello — following his
appointment as Director of the Company — as Chairman of the Board of Directors of the same
Company.

RAIl's communication is enclosed herebelow with the relative attachments as mentioned therein, i. d.,
with reference to each of the aforementioned candidates:

Q) declaration by which the candidate irrevocably accepts his candidacy, and eventual
appointment, for the office of Director of Rai Way S.p.A., and certifies, under his own
responsibility, in particular, the non-existence of causes of ineligibility, forfeiture and
incompatibility as well as the existence of the requirements and, in particular, of those
ones of good repute and professionalism, prescribed by the provisions in force, including
regulatory ones, and by Company’s Bylaws, with respect to the assumption of the same
office;

(i) curriculum vitae containing a comprehensive information on personal and professional
characteristics.



RAI Amministratore Delegato Spettabile

Prot AD/2022/0002611/P/C Rai Way S.p.A.
del 07/04/2022 15:43:41 Via Teulada n. 66
R YAN
A mezzo:PEC

raiway @postacertificata.rai.it

Oggetto: Assemblea degli Azionisti di Rai Way S.p.A. del 27 aprile 2022 - Proposte

individuali di deliberazione (art. 126 bis, comma 1, penultimo periodo, del D. Lgs. n.
58/1998)

Egregi Signori,

in conformitd con quanto previsto nell’avviso di convocazione dell’Assemblea degli
Azionisti di Rai Way S.p.A. (di seguito la “Societa”) del 27 aprile 2022 pubblicato in data
25 marzo 2022, che dispone che gli azionisti interessati a presentare in Assemblea proposte
di deliberazione ai sensi dell’art. 126 bis, comma 1, penultimo periodo, del D. Lgs. n.
58/1998 devono informare la Societa, trasmettendo tali proposte entro il 14 aprile 2022, RAI
— Radiotelevisione Italiana S.p.A., socio di maggioranza titolare del 64,971 % del capitale
sociale della Societa, presenta - con riferimento ai punti n. 6 e n. 7 dell’ordine del giorno
dell’Assemblea stessa come integrato con avviso pubblicato in data 6 aprile 2022 - le
seguenti proposte di deliberazione, segnalando I’intenzione di votare a favore di ciascuna di
esse:

- inrelazione al punto n. 6 (“Nomina di due Amministratori ad integrazione del Consiglio
di Amministrazione.”) all’ordine del giorno, la proposta di nominare quali
Amministratori di Rai Way S.p.A. i seguenti candidati:

— Roberta Enni, nata a Roma il 23 gennaio 1960;

— Maurizio Rastrello, nato a Verona il 15 dicembre 1955.
Si allega con riguardo a ciascuno dei sopra citati candidati la seguente documentazione:

(i) dichiarazione con la quale il candidato accetta irrevocabilmente la propria
candidatura, ed eventuale nomina, alla carica di Amministratore di Rai Way S.p.A.,
e attesta, sotto la propria responsabilita, in particolare, I’inesistenza di cause di
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ineleggibilita, inconferibilitd, decadenza e incompatibilitd nonché il possesso dei
requisiti prescritti, ed in particolare di quelli di onorabilita e professionalita, dalle
disposizioni vigenti, anche regolamentari, e dallo Statuto della Societa, in relazione
all’assunzione della carica stessa;

(ii) curriculum vitae contenente un’esauriente informativa sulle -caratteristiche
personali e professionali;

- inrelazione al Punto n. 7 (“Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione.”)
all’ordine del giorno, la proposta di nominare lo stesso suddetto dott. Maurizio Rastrello,
a seguito della sua nomina ad Amministratore della Societa, alla carica di Presidente del
Consiglio di Amministrazione della Societa medesima.

Si autorizza, per quanto possa occorrere, la pubblicazione della presente comunicazione e
relativi allegati sul sito internet della Societa e comunque in virti di quanto previsto e/o
consentito dalla applicabile normativa, anche regolamentare, vigente.

AMMINISTRATORE DELEGATO

Ca - —r

Allegati: C.S.
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DICHIARAZIONE

La sottoscritta Roberta Enni, nata a Roma il 23 gennaio 1960, C.F. NNERRT60A63H501F, preso atto
della propria designazione come candidato per la nomina quale Amministratore di Rai Way S.p.A. (di seguito
“Rai Way” o la “Secieta”) in occasione dell’ Assemblea Ordinaria degli Azionisti convocata per il 27 aprile
2022, in unica convocazione, con la presente, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre

2000 n. 445,
accetta
irrevocabilmente la candidatura e, condizionatamente alla nomina, la carica di Amministratore di Rai Way
dichiara

di essere a conoscenza dei requisiti previsti dalle vigenti disposizioni di legge e regolamentari applicabili
e dallo statuto di Rai Way in relazione alla carica di Amministratore della Societa, di poter dedicare ai
propri compiti quale Amministratore della Societa il tempo necessario per un efficace e diligente svolgimento
degli stessi (essendo anche a conoscenza dell’orientamento in materia di numero massimo di altri incarichi
societari di amministrazione e controllo attualmente previsto dalla Societa ai sensi della raccomandazione n.
15 del Codice di Corporate Governance delle societa quotate come adottato dalla Societa) e di non trovarsi

in situazioni di concorrenza rispetto a Rai Way di cui all’art. 2390 cod. civ.
attesta

o che non esistono a proprio carico cause di ineleggibilita, inconferibilita, decadenza e incompatibilita
previste dalle applicabili disposizioni di legge, regolamentari e statutarie (ivi comprese - ai sensi di
quanto previsto dall’art. 2383 del Codice Civile - interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate
nei propri confronti da uno Stato membro dell’Unione Europea) con riferimento alla candidatura e

nomina alla carica di Amministratore della Societa;

° di essere in possesso dei requisiti prescritti per I’assunzione della suddetta carica ai sensi delle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili e dello statuto di Rai Way ed in particolare dei
requisiti di onorabilita previsti per i sindaci di societa quotate dal regolamento emanato dal Ministro
della Giustizia ai sensi dell’articolo 148, comma 4, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, €
richiamati per gli amministratori dall’articolo 147-quinquies, comma 1, del medesimo testo normativo,

nonché dei requisiti di professionalita prescritti dalla vigente normativa, anche regolamentare.



La sottoscritta allega curriculum vitae contenente un’esauriente informativa in merito alle proprie
caratteristiche personali e professionali, contenente anche indicazione dell'assenza di incarichi di

amministrazione controllo rivestiti in altre societa alla data della presente.

La sottoscritta si impegna a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la
veridicita dei dati dichiarati ed assume sin d’ora I’impegno a informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione di Rai Way nel caso di perdita dei suddetti requisiti e comunque in caso di variazione delle

informazioni rese.

La sottoscritta dichiara di essere informata - ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali - che i propri dati personali, indicati nella presente dichiarazione nonché contenuti
nella citata documentazione a corredo, saranno raccolti e trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici,
per le finalitd connesse alla propria candidatura ad Amministratore della Societa nonché all’eventuale nomina
a tale carica, autorizzando inoltre, per quanto possa occorrere, la Societa stessa alla pubblicazione della
presente dichiarazione e della suddetta documentazione a corredo in funzione di quanto previsto e/o consentito

dalle applicabili disposizioni normative.

Roma, ;/A(/ w22

In fede,

(e &




CURRICULUM VITAE

Roberta Enni
Nata a Roma il 23.01.1960
Email: roberta.enni@rai.it

Da Ottobre 2017

Direttore di RaiGold, direzione Rai che ha la responsabilita dell’offerta editoriale dei canali Rai4,
RaiMovie e RaiPremium e, fino a gennaio 2022, del’offerta Railtalia.

Febbraio 2013 - ottobre 2017

Vicedirettore Rai1 Palinsesto Marketing Cinema e Fiction

Con la responsabilita di definire e garantire [’offerta editoriale di Rai1 a lungo/ medio e breve
periodo, garantendo il corretto andamento delle trasmissioni ed efficaci azioni di sviluppo e
comunicazione/promozione.

Dicembre 2009 - Febbraio 2013

Vicedirettore Innovazione Prodotto nell’Ambito della VDG Per il Coordinamento dell’Offerta
Televisiva

Collaborazione alla predisposizione del piano dell’Offerta Digitale RAI. Cura (’avvio del canale RAI5
(periodo agosto 2010- luglio 2012) con responsabilita diretta su Palinsesto, Budget, gestione delle
Risorse, individuazione delle iniziative di posizionamento del canale su tutte le piattaforme.
Innovazione dei processi produttivi e di trasmissione. Sviluppo di produzioni interne e supervisione
editoriale delle produzioni affidate in appalto. Supervisione dei processi di scouting del prodotto di
acquisto. Realizzazione di operazioni di product placement sui prodotti di produzione.

Luglio 2007 - Dicembre 2009

Vicedirettore RAI2 Palinsesto Marketing e Innovazione prodotto

Con la responsabilita di definire e garantire offerta editoriale di Rai2 a lungo/ medio e breve
periodo, garantendo il corretto andamento delle trasmissioni ed efficaci azioni di sviluppo e
comunicazione/promozione.

Novembre 2003 - {uglio 2007 RAl

Responsabile Digitale Terrestre Direzione Nuovi Media

In questa veste assicura la partenza dei nuovi canali digitali ed € membro dell’Associazione dei
Broadcaster in Digitale Terrestre DGTVi, per la messa a punto dei protocolli tecnici e delle iniziative
di comunicazione della nuova tecnologia. Contemporaneamente avvia una factory per la
realizzazione di applicazioni interattive che, in breve tempo, sviluppera molteplici applicazioni e
si aggiudichera otto bandi pubblici per applicazioni di servizi interattivi al cittadino

Luglio 2000 - Giugno 2002

Vicedirettore Rai2 per la Pianificazione e Programmazione industriale. Con la
responabilita di gestire le risorse economiche ed umane di Rai2. Presidia tutte le produzioni,
sia quelle realizzate internamente che quelle realizzate attraverso produttori esterni.



Maggio 2000 - Luglio 2000

Direttore del Centro di Produzione TV di Roma
e la prima donna nominata “Direttore del Centro di Produzione di Roma”. Centro su cui ricade il
maggior numero di trasmissioni Rai e che gestisce la messa in onda di quasi tutti i canali televisivi.

Luglio 1999 - Maggio 2000

Dirigente Pianificazione e Programmazione Industriale

Interim Analisi e Controllo Produzione - Divisione Produzione

Pianificazione delle commesse produttive sui 4 centri di Produzione.

Pianificazione delle commesse per il Pool Riprese esterne RAI.

Realizzazione e Gestione del listino interdivisionale dei servizi.

Gestione delle commesse industriali.

Individuazione delle iniziative atte a potenziare/ottimizzare il comparto produttivo attraverso lo
studio di nuovi progetti

Predisposizione del Piano Investimenti per l'intero comparto produttivo RAI

Settembre 1998 - Luglio 1999

Dirigente Analisi e Controllo Produzione - Divisione Produzione

Elaborazione dei dati di contabilita’ industriale ai fini della determinazione delle tariffe dei
servizi interdivisionali.

Messa a punto degli algoritmi di determinazione del full cost di produzione.

Pianificazione delle commesse sulle Riprese Esterne della RAI

Individuazione degli investimenti per le Riprese Esterne RAI

Agosto 1997 - Settembre 1998

Dirigente Responsabile Riprese Interne - Centro di Produzione TV di Roma

Responsabile delle produzioni da studio realizzate a Roma (17 studi) e di tutte le

edizioni dei TG nazionali e del TGlazio (7 studi).

Responsabilile delle squadre di Ripresa (c. 450 unita)

Responsabilile della manutenzione tecnica degli studi e dell’individuazione degli investimenti
necessari.

Awvio del primo studio virtuale della Rai (Tv4 di Teulada) con la realizzazione di

Importanti e innovative trasmissioni.

Novembre 1993-luglio 1997

Responsabile della funzione Pianificazione, Controllo e sviluppo - Centro di Produzione di
Roma

Re-engineering dei processi produttivi e sviluppo ed attuazione dei modelli di processo per la
realizzazione dei primi canali tematici satellitari.

Sviluppo della contabilita industriale del Centro di Produzione.

Predisposizione dei piani di investimento per l'intero Centro di Produzione e predisposizione e
monitoraggio del budget del Centro di Produzione.

Individuazione delle iniziative di formazione per le varie figure professionali e gestione del
turnover.

o



Gennaio 1991 - Ottobre 1992

Responsabile della funzione Piani Tecnici, Fattibilita’ e Pianificazione Nuovi Servizi -
Direzione Tecnica

Redazione dei Piani di Investimento Tecnico di Alta e bassa Frequenza.

Studi di fattibilita Nuovi Progetti e Nuovi Servizi.

Gestione delle Convenzioni Rai-Stato.

Settembre 1987- Dicembre 1990

Ingegnere presso la Struttura Bassa Frequenza Televisiva - Direzione Tecnica

Entra in Rai vincendo la selezione Rai per giovani laureati in ingegneria e inizia la sua attivita
presso la “Struttura Bassa Frequenza Televisiva” dell’allora “Direzione Tecnica”. Partecipa al
gruppo di progettazione degli impianti di produzione, distribuzione e messa in onda
dell’International Broadcasting Center di Saxa Rubra che ospitera radio e televisioni di tutto il
mondo in occasione di Italia 90. Durante i Mondiali cura ’assistenza tecnico/produttiva per i
Broadcasters esteri. Al termine dell’evento partecipa alla riconversione degli impianti di Saxa
Rubra alla produzione di Reti e Testate.

Ottobre 1986- Settembre 1987

Ingegnere presso settore tecnico commerciale di Italcable

Progetta reti digitali per clienti business.

FORMAZIONE
Laura in Ingegneria Elettronica all’Universita degli studi di Roma “La Sapienza” conseguita con
110 e lode.

sk

La sottoscritta non ricopre incarichi di amministrazione e controllo in altre societa alla data del
presente curriculum vitae.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del
D.Lgs. n. 196/2003 e del Reg. UE 2016/675



DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Maurizio Rastrello, nato a Verona il 15 dicembre 1955 C.F. RSTMRZS55T15L78I1L, preso
atto della propria designazione come candidato per la nomina quale Amministratore di Rai Way S.p.A. (di
seguito “Rai Way” o la “Societa”) in occasione dell’ Assemblea Ordinaria degli Azionisti convocata per il
27 aprile 2022, in unica convocazione, con la presente, sotto la propria responsabiliti e consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate all’art. 76 del D.P.R. 28

dicembre 2000 n. 445,
accetta
irrevocabilmente la candidatura e, condizionatamente alla nomina, la carica di Amministratore di Rai Way
dichiara

di essere a conoscenza dei requisiti previsti dalle vigenti disposizioni di legge e regolamentari applicabili
e dallo statuto di Rai Way in relazione alla carica di Amministratore della Societa, di poter dedicare ai
propri compiti quale Amministratore della Societa il tempo necessario per un efficace e diligente svolgimento
degli stessi (essendo anche a conoscenza dell’ orientamento in materia di numero massimo di altri incarichi
societari di amministrazione e controllo attualmente previsto dalla Societa ai sensi della raccomandazione n.
15 del Codice di Corporate Governance delle societa quotate come adottato dalla Societd) e di non trovarsi

in situazioni di concorrenza rispetto a Rai Way di cui all’art. 2390 cod. civ.
attesta

° che non esistono a proprio carico cause di ineleggibilita, inconferibilita, decadenza e incompatibilita
previste dalle applicabili disposizioni di legge, regolamentari e statutarie (ivi comprese - ai sensi di
quanto previsto dall’art. 2383 del Codice Civile - interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate
nei propri confronti da uno Stato membro dell’Unione Europea) con riferimento alla candidatura e

nomina alla carica di Amministratore della Societa;

o di essere in possesso dei requisiti prescritti per 1’assunzione della suddetta carica ai sensi delle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili e dello statuto di Rai Way ed in particolare dei
requisiti di onorabilita previsti per i sindaci di societa quotate dal regolamento emanato dal Ministro
della Giustizia ai sensi dell’articolo 148, comma 4, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, ¢
richiamati per gli amministratori dall’articolo 147-quinquies, comma 1, del medesimo testo normativo,

nonché dei requisiti di professionalita prescritti dalla vigente normativa, anche regolamentare.



Il sottoscritto allega curriculum vitae contenente un’esauriente informativa in merito alle proprie
caratteristiche personali e professionali, contenente anche indicazione dell'assenza di incarichi di

amministrazione controllo rivestiti in altre societa alla data della presente.

Il sottoscritto si impegna a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la
veridicita dei dati dichiarati ed assume sin d’ora I’impegno a informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione di Rai Way nel caso di perdita dei suddetti requisiti e comunque in caso di variazione delle

informazioni rese.

Il sottoscritto dichiara di essere informato - ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali - che i propri dati personali, indicati nella presente dichiarazione nonché contenuti
nella citata documentazione a corredo, saranno raccolti e trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici,
per le finalita connesse alla propria candidatura ad Amministratore della Societa nonché all’eventuale nomina
a tale carica, autorizzando inoltre, per quanto possa occorrere, la Societa stessa alla pubblicazione della
presente dichiarazione e della suddetta documentazione a corredo in funzione di quanto previsto e/o consentito

dalle applicabili disposizioni normative,

o T[4 [1022

In fede,



CURRICULUM VITAE

Maurizio Rastrello

Nato a Verona il 15/12/1955
e-mail: maurizio.rastrello @rai.it

STUDI: Universita “La Sapienza” — Roma. Laura in Scienze Statistiche ed Attuariali, conseguita ad
aprile 1980. Votazione 110/110 e lode

Attivita lavorativa:
da luglio 2019 si occupa della predisposizione del “Bilancio di Sostenibilita” del Gruppo RAI;

da dicembre 2017 a marzo 2019 svolge il ruolo di Direttore dello Staff Direttore Generale, con la
responsabilita interinale dell’unita organizzativa “Accordi Istituzionali”;

da dicembre 2015 a dicembre 2017 ricopre I’incarico di Vice Direttore della Direzione Staff del
Direttore Generale, con la responsabilita dell’unita organizzativa “Analisi Economiche, Tecnico-
Specialistiche e Contrattuali”. Durante questo periodo, oltre all’attivita appena citata gli € stato
anche affidato, da agosto 2016 a febbraio 2017, I’interim della Direzione Internal Auditing e dal

successivo dicembre 2016 il “Coordinamento Processi e Adempimenti Istituzionali”;

da luglio 2012 a dicembre 2015 & responsabile, in qualita di Vice Direttore, della Segreteria Tecnica
del Presidente;

da maggio 2004 a luglio 2012 nel quadro del riassetto organizzativo operato, con la finalita di
superare le Divisioni, ha assunto la responsabilita della struttura Pianificazione e Controllo — Area
TV, con presidio per quanto riguarda piani, budget e consuntivi, dell’intero ‘“core business”
televisivo (segnatamente Reti, Testate e Produzione TV).

da dicembre 1998 a maggio 2004, a seguito del processo di divisionalizzazione introdotto in
azienda, ha assunto la responsabilita della struttura Pianificazione e Controllo della Divisione 2, con
presidio sulle direzioni: Rai Tre, Telegiornale Tre, Rai International, Rai News 24, Televideo,
Tribune e Servizi Parlamentari, Rai Educational e Sedi Regionali. In questo ambito ha la
responsabilita di definire — in coordinamento con le direzioni di prodotto della Divisione - i piani di
produzione annuali e pluriennali, nonché la valorizzazione economica degli stessi, con riferimento
sia alle singole Direzioni, sia al consolidato di Divisione. Sempre in questo ambito ha la
responsabilita di:
e sviluppare I’intero processo di reporting sia verso “corporate” che verso le Direzioni della
Divisione;



e presidiare i conti economici di Divisione e delle singole Direzioni anche attraverso
Iattivazione di processi di monitoraggio dell’avanzamento della spesa;

* ricercare e attuare le azioni quando necessarie per il conseguimento degli specifici obiettivi
di margine;

e impostare, valutare e seguire progetti di investimento della Divisione;

da ottobre 1996 a dicembre 1998 & stato il Direttore Amministrativo di RaiUno, con responsabilita:
sulla gestione del personale a tempo determinato della rete; sulla definizione, formulazione e
gestione dei contratti sia di lavoro autonomo e scritture dei collaboratori esterni, sia di acquisto e di
appalto di beni e servizi; sull’ottimizzazione dell’utilizzo dei mezzi di produzione interni (studi,
mezzi di ripresa, troupes, ecc.); sulla definizione dei piani di produzione; sulla gestione dei budget
di ricavo e di spesa assegnati e sui relativi avanzamenti, nonché sull’alimentazione dei sistemi
contabili e sulla predisposizione dei mandati di pagamento;

da aprile 1995 fino a ottobre 1996 ha operato nello “Staff della Direzione Generale” in qualita di
responsabile del controllo della congruita degli atti (contratti, progetti di investimento, piani
editoriali e produttivi, ecc.) e del rispetto delle procedure per le operazioni di competenza del
Direttore Generale e del Consiglio di Amministrazione;

da inizio 1994 ad aprile 1995 ha operato nella neocostituita “Direzione Gestione Diritti” in qualitd
di responsabile della struttura “pianificazione budget e controllo”, con il compito di seguire e
monitorare 1’attivita di produzione e acquisto diritti di film e fiction, nonché di acquisto dei diritti
sportivi. L’area di responsabilita ha riguardato anche il controllo dei costi di produzione, nonché
I’andamento del magazzino diritti;

da maggio 1991 (data di assunzione in RAI in qualita di Dirigente), fino a dicembre 1993 ha svolto
la sua attivitd nell’ambito della Direzione “Ispettorato Generale” in qualita di responsabile della
struttura “Analisi Gestionale e Reporting”, con il compito di monitorare i sistemi di controllo
gestionale, nonché le procedure alla base dello sviluppo dei processi decisionali interni.

dal gennaio 1981 fino ad aprile 1991 ha prestato servizio in IRI, dove ha operato, sino a tutto il
1983, nella Direzione Ispettorato e Controllo di Gestione, dagli inizi del 1984 e fino ad aprile del
1991, nella Direzione Pianificazione e Controllo. Presso 1’Istituto ha svolto una articolata attivita di
analisi, valutazione e controllo (fatta anche di rapporti con le Finanziarie ed Aziende del Gruppo) in
tema di piani, budget, bilanci (anche consolidati), progetti di investimento, operazioni d’acquisto e
di cessione di aziende, nonché di specifiche verifiche anche di carattere ispettivo. In particolare, si &
occupato dei settori cantieristico navale, trasporti marittimi, meccanico e del trasporto aereo, con
diverso grado di responsabilita fino a raggiungere — nell’ambito direttivo — il livello di responsabile
del servizio con la qualifica di Funzionario Procuratore. Nel corso della permanenza in IRI ha
ricoperto anche cariche di: Sindaco effettivo per almeno un triennio consecutivo nelle Societa: Italia
di Navigazione, Cantiere Navale Luigi Orlando, Grandi Motori Trieste e Sisma; nonché Consigliere
di Amministrazione nelle Societa: Ansaldo Componenti ed Elsag.

dal maggio 1979 al dicembre 1980, presso la SIGMA TAU S.p.A. (Societd Farmaceutica), ha svolto
un ruolo di “Assistant Controller” nell’ambito della Direzione Pianificazione e Controllo.



dal gennaio 1978 ad aprile 1979, presso il C.RE.S.M.E. (Centro Ricerche Economiche e
Sociologiche nel Mercato dell’Edilizia), ha partecipato a un progetto volto alla creazione, al lancio
ed allo sviluppo di una rilevazione di mercato periodica.

Attivita Post Universitaria:

Dopo la laurea ha svolto per circa 3 anni [’attivita di assistente volontario presso la cattedra di
Statistica Aziendale della Facolta di Scienze Statistiche della Sapienza, curando in particolare dei
seminari sull’analisi del bilancio

Inoltre, ha partecipato a piu ricerche patrocinate dallo IASM in collaborazione con associazioni

locali degli industriali, riguardanti I’analisi di specifici settori merceologici (segnatamente
calzaturiero nella zona di Ascoli, farmaceutico nella zona di Latina)

*kk

I sottoscritto non ricopre incarichi di amministrazione e controllo in altre societd alla data del
presente curriculum vitae.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del
D.Lgs. n. 196/2003 e del Reg. UE 2016/675
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